Tajumulco, San Marcos 30 de julio de 2021,

Licenciado

ERNESTO SALVADOR FLORES JEREZ
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su Despacho.

Estimado Director:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe
de actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato de Prestacion
de Servicios Técnicos Niimero DGDCFC-029-181-2021, aprobado mediante el
Acuerdo Ministerial Numero 351-2021, y Contrato de Modificaciéon No.
DGDCFC-029-070-2021, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial No. 675-
2021, correspondiente al mes de julio del presente afio, y para el cobro de mis
honorarios estoy presentando la Factura Numero Serie: 2C5AFEF9 DTE:
1876115550.

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Apoyar en la capacitacién de nahuales junto a la Gestora Cultural Regidn Vi,
dirigida a pobladores en general del municipio de Tajumulco del
departamento de San Marcos.

2. Apoyar en la Capacitacién sobre el jabén negro artesanal con el objetivo de
conocer el proceso de elaboracion y los beneficios que proporciona al cuerpo
a lideres culturales del municipio de Tajumulco del departamento de San
Marcos.

3. Apoyar en el seguimiento del Taller de la elaboracion de tejidos a crochet con
lideresas del municipio, en la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de
Tajumulco del departamento de San Marcos.

4. Apoyar en el Taller de elaboracion de pulseras artesanales dirigidas jovenes
del municipio, con el objetivo de adquirir conocimientos sobre técnicas de
elaboracién y que puedan favorecer como ingreso econoémico.



5. Apoyar impartiendo una capacitacion acerca de los derechos indigenas
dirigidas a estudiantes de nivel primario del municipio de Tajumulco,

teniendo como objetivo adquirir conocimientos que permitan conocer los
derechos de los pueblos indigenas.

6. Apoyar en la organizacién de un grupo de danza con integrantes del
municipio que represente a la Casa de Desarrollo Cultural a nivel municipal
y departamental. '

7. Apoyar en la planificacién de actividades culturales con autoridades
distritales educativas con temas que permitan enriquecer los conocimientos
de los docentes del municipio de Tajumulco del departamento de San
Marcos.

RESULTADOS:

1. Se apoyd en la realizacién de una capacitacion de nahuales junto a la
Gestora Cultural Regién VI dirigida a pobladores en general del municipio,
siendo esta de beneficio para el conocimiento del significado de cada
elemento y representacion de los simbolos de acuerdo a la cosmovision
maya, al igual la identificaciéon del nahual que le corresponde a cada uno y
la energia, espiritu o fuerza que indica a los seres y elementos de la
naturaleza.

2. Se apoyé en la logistica de la capacitacion sobre el jabén negro artesanal
con la participacion de lideresas, logrando que las participantes adquirieron
el conocimiento sobre los ingredientes y proceso de elaboracion, también
sobre las propiedades y beneficios que este posee, en el municipio de
Tajumulco del departamento de San Marcos.

3. Se apoyé en el seguimiento del taller de tejido a crochet dirigido a jévenes y
lideresas del municipio, permitiendo adquirir conocimiento sobre las
técnicas del tejido a crochet, también siendo de beneficio como una
alternativa. natural para eliminar el estrés y combatir la depresion, al igual
como un oficio que permite generar ingresos de recursos econdémico
familiar realizado en el municipio de Tajumulco del departamento de San
Marcos.



Se apoy¢ en la gestién de un taller de elaboracién de pulseras artesanales
dirigidas a jévenes del municipio, adquiriendo conocimientos sobre las
técnicas de elaboracién Y promoviendo la creatividad, al igual como un
oficio que puedan favorecer para un ingreso.

Se apoyd en la capacitacion de los derechos indigenas dirigidas a
estudiantes del nivel primario de Tajumulco, adquiriendo conocimientos
sobre los acuerdos de paz y las leyes que protegen los derechos como la
integridad de los pueblos indigenas.

Se apoyé en la creacién de un grupo de danza con sefioritas del municipio
que represente a la Casa de Desarrollo Cultural de Tajumulco, y que a
través de sus presentaciones represente la indumentaria, artesania,
gastronomia y agricultura del municipio de Tajumulco, en futuras
actividades culturales a nivel municipio y departamental.

Se apoyd en la planificacién de actividades culturales con los coordinadores
distritales para poder organizar actividades con temas culturales que
ayuden a fortalecer y fomentar la cultural del municipio y se han de
beneficios a los docentes de diferentes niveles del municipio de Tajumulco
del departamento de San Marcos.
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